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ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล/รายการข้อมูล 
ส าหรับการประเมินผลงานมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 – 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 

ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล รายการข้อมูล 
1. อธิการบดี 
 (หน่วยงาน : หน่วยตรวจสอบภายใน) 

 อธิการบดี  
- ข้อมูล 1.1 
- ข้อมูล 1.2 
- ข้อมูล 1.3 (4.2, 4.6) 

 หน่วยตรวจสอบภายใน  
 - ข้อมูล 1.1 
 - ข้อมูล 1.3 (3.4, 3.5, 4.2, 4.7, 4.9) 

1.1 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามมติ/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (โครงการระยะยาว เรื่องเชิงนโยบาย และมติ/
ข้อสังเกต/ขอ้เสนอแนะอื่นๆ) (ณ สิ้นไตรมาส 4) 

1.2 ข้อมูลผลการด าเนินงานของอธิการบดี ตามวิสัยทัศน์ นโยบาย และแนวทางการ
 บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี (มทส.) ตามเป้าหมายการด าเนินงานที่คาดหวัง
 ในช่วงการด ารงต าแหน่งของอธิการบดี เป้าหมายปีท่ี 1 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 – 
 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 

 - ข้อมูล 1.4 
 

1.3 ข้อมูลการประเมินผลงานในรอบป ีประเมนิตามกรอบ BSC (Balanced Scorecard) 
จ านวน 6 ตัวช้ีวัด ได้แก่ ตัวช้ีวัด 3.4, 3.5, 4.2, 4.6, 4.7, 4.9 

 ตัวช้ีวัด 3.4 ปริมาณความผิดพลาดในการปฏิบัติงานทางการเงิน 
 ตัวช้ีวัด 3.5 รายงานการบัญชีที่จัดท ามีความถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลา  
 ตัวช้ีวัด 4.2 ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการติดตาม ตรวจสอบ และ 
   ประเมินผลงาน 
 ตัวช้ีวัด 4.6 ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานตามข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ และ 
   มติของคณะกรรมการ 
 ตัวช้ีวัด 4.7 ประสิทธิภาพของระบบงานพัสดุ 
 ตัวช้ีวัด 4.9 ประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง 

 1.4 ข้อมูลผลการด าเนินงานการตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยง 
 (การตรวจสอบด้านการเงิน บัญชี การตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ
 การบริหารจัดการ การตรวจสอบการปฏิบัติงานทางคอมพิวเตอร์และระบบ 
 สารสนเทศ การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง) 

2. รองอธิการบดีฝ่ายบริหาร 
 (หน่วยงาน : ส่วนสารบรรณและนิติการ
     ส่วนการเจ้าหน้าที่ ส่วนการเงิน
     และบัญช ีส่วนพัสดุ ) 

 รองอธิการบดฝี่ายบริหาร 
- ข้อมูล 2.1, 2.2 
- ข้อมูล 2.3 (3.7, 4.4, 4.9) 

 ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายบริหาร 
- ข้อมูล 2.3 (4.9) 

2.1 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามมติ/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (โครงการระยะยาว เรื่องเชิงนโยบาย และมติ/
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะอื่นๆ) (ณ สิ้นไตรมาส 4) 

2.2 ข้อมูลผลการด าเนินงานของอธิการบดี ตามวิสัยทัศน์ นโยบาย และแนวทางการ
 บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (มทส.) ตามเป้าหมายการด าเนินงานท่ี
 คาดหวังในช่วงการด ารงต าแหน่งของอธิการบดี เป้าหมายปีที่ 1 (1 ตุลาคม 
 พ.ศ. 2556 – 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 

 ส่วนสารบรรณและนิติการ 
ข้อมูล 2.1, 2.2 

- ข้อมูล 2.3 (1.8) 
 ส่วนการเจา้หน้าท่ี 

- ข้อมูล 2.1, 2.2 
- ข้อมูล 2.3 (2.7, 2.8, 4.4, 4.10.1, 

4.10.2, 4.10.3) 
 ส่วนการเงินและบัญชี 

- ข้อมูล 2.1, 2.2 
- ข้อมูล 2.3 (3.3, 3.4, 3.5, 3.7, 4.5) 

2.3 ข้อมูลการประเมินผลงานในรอบปี ประเมินตามกรอบ BSC (Balanced Scorecard) 
 จ านวน 14 ตัวช้ีวัด ได้แก่ ตัวช้ีวัด 1.8, 2.7, 2.8, 3.3, 3.4, 3.5, 3.7, 4.4, 4.5, 4.7, 
 4.9, 4.10.1, 4.10.2, 4.10.3 

ตัวช้ีวัด 1.8 ความพึงพอใจของพนักงานต่อการด าเนินงานระบบ "รวมบริการ 
  ประสานภารกิจ"QA 

  (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556)
ตัวช้ีวัด 2.7 ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่เข้าร่วมประชุมวิชาการ และ/หรือน าเสนอ 
  ผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ตัวช้ีวัด 2.8 ร้อยละของบุคลากรประจ าสายปฏิบัติการที่ได้รับการพัฒนาความรู้ 
  และทักษะเฉพาะในงานที่รับผิดชอบทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
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ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล/รายการข้อมูล 
ส าหรับการประเมินผลงานมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 – 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 

ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล รายการข้อมูล 
 ส่วนพัสด ุ

- ข้อมูล 2.2 
- ข้อมูล 2.3 (4.7) 

ตัวช้ีวัด 3.3 ใช้เงินงบประมาณเหลื่อมปีท้ังหมดไม่เกินไตรมาสสองของปีงบประมาณ 
  ถัดไป 
ตัวช้ีวัด 3.4 ปริมาณความผิดพลาดในการปฏิบตัิงานทางการเงิน 
ตัวช้ีวัด 3.5 รายงานการบัญชีที่จัดท ามีความถูกต้อง รวดเร็ว ทันเวลา 
ตัวช้ีวัด 3.7 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณQA 
  (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 
ตัวช้ีวัด 4.4 ความโปร่งใสตรวจสอบได้ในระบบบริหารและจัดการ และการก ากับ
  ดูแลด้านคุณธรรม จริยธรรม : บุคลากร 
ตัวช้ีวัด  4.5 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ : ระบบสารสนเทศ
  ด้านการเงินQA   

  (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 
ตัวช้ีวัด 4.7 ประสิทธิภาพของระบบงานพัสด ุ
ตัวช้ีวัด 4.9 ประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง 
ตัวช้ีวัด 4.10 การมีบรรยากาศการท างานท่ีมีความสุข 

   4.10.1 อัตราค่าตอบแทนเฉลีย่เทยีบกับหนว่ยงานในฐานะเดียวกัน 
      (peer institution) 
   4.10.2 ร้อยละการลาออกของจ านวนบคุลากรดว้ยเหตผุลของงาน 
   4.10.3 ระดับความสุขรวมของบุคลากรในองค์กร 

3. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรม
 (หน่วยงาน  : ส านักวิชา สถาบันวิจัยและ  
     พัฒนา ศนูย์บริการการศึกษา 
     ส่วนส่งเสริมวิชาการ) 

3.1 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามมติ/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (โครงการระยะยาว เรื่องเชิงนโยบาย และมติ/
ข้อสังเกต/ขอ้เสนอแนะอื่นๆ) (ณ สิ้นไตรมาส 4) 

 รองอธิการบดฝี่ายวิชาการ 
- ข้อมูล 3.1, 3.2 

 ส านักวิชา 
- ข้อมูล 3.2 

3.2 ข้อมูลผลการด าเนินงานของอธิการบดี ตามวิสัยทัศน์ นโยบาย และแนวทางการ
 บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (มทส.) ตามเป้าหมายการด าเนินงานท่ี
 คาดหวังในช่วงการด ารงต าแหน่งของอธิการบดี เป้าหมายปีที่ 1 (1 ตุลาคม 
 พ.ศ. 2556 – 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 

- ข้อมูล 3.3 (2.9) 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา 

- ข้อมูล 3.1, 3.2 
- ข้อมูล 3.3 (2.2, 2.3, 3.8, 3.9, 4.5 : 

ระบบสารสนเทศด้านการวิจัย) 
 ศูนย์บริการการศึกษา 

- ข้อมูล 3.2 
- ข้อมูล 3.3 (4.5 : ระบบสารสนเทศ

ด้านการเรียนการสอน) 
 ส่วนส่งเสริมวิชาการ 

- ข้อมูล 3.1, 3.2 
- ข้อมูล 3.3 (2.7, 4.3) 
 
 

3.3 ข้อมูลการประเมินผลงานในรอบปี ประเมินตามกรอบ BSC (Balanced Scorecard)  
 จ านวน 8 ตัวช้ีวัด ได้แก่ ตัวช้ีวัด 2.2, 2.3, 2.7, 2.9, 3.8, 3.9, 4.3, 4.5 
 ตัวช้ีวัด 2.2 อัตราส่วนของจ านวนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่     
   และ/หรือน าไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติต่อ   
   จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ปฏิบัติงานจริง  
 ตัวช้ีวัด 2.3 จ านวนการอ้างอิง (citation) ที่ปรากฏในฐานข้อมูลสากลต่อจ านวน 
   อาจารย์ประจ าและนักวิจยัที่ปฏิบตัิงานจริง 

 ตัวช้ีวัด 2.7 ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่เข้าร่วมประชุมวิชาการและ/หรือน าเสนอ 
   ผลงานวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

ตัวช้ีวัด 2.9 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมและสนบัสนุนดา้นศิลปะและ 
  วัฒนธรรมQA 
  (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 

 ตัวบ่งช้ี  3.8 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจ านวน      
   อาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 
 ตัวช้ีวัด 3.9 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อ   
   จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 
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ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล/รายการข้อมูล 
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(1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 – 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 

ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล รายการข้อมูล 
-   ตัวช้ีวัด 4.3 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายในQA  

   (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556)  
 ตัวช้ีวัด 4.5 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจQA :  
   - ระบบสารสนเทศด้านการเรียนการสอน 
   - ระบบสารสนเทศด้านการวิจัย 

  (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 
4. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน 
 (หน่วยงาน : ส่วนแผนงาน ส่วนบริหาร 
     สินทรัพย์ และสถานส่งเสริม   
     และพัฒนาระบบสารสนเทศ
     เพื่อการจัดการ : SUT-MIS) 

 รองอธิการบดีฝ่ายวางแผน 
- ข้อมูล 4.1 
- ข้อมูล 4.2 
- ข้อมูล 4.3 
- ข้อมูล 4.4 (2.1, 3.7) 

 ส่วนแผนงาน 
- ข้อมูล 4.1 
- ข้อมูล 4.2 
- ข้อมูล 4.3 
- ข้อมูล 4.4 (1.3, 2.1, 2.4, 3.1, 3.2, 

3.7, 4.1) 

4.1 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามมติ/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (โครงการระยะยาว เรื่องเชิงนโยบาย และมติ/
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะอื่นๆ) (ณ สิ้นไตรมาส 4) 

4.2 ข้อมูลผลการด าเนินงานของอธิการบดี ตามวิสัยทัศน์ นโยบาย และแนวทางการ
 บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (มทส.) ตามเป้าหมายการด าเนินงานท่ี
 คาดหวังในช่วงการด ารงต าแหน่งของอธิการบดี เป้าหมายปีที่ 1 (1 ตุลาคม 
 พ.ศ. 2556 – 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 
4.3 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
4.4 ข้อมูลการประเมินผลงานในรอบปี ประเมินตามกรอบ BSC (Balanced Scorecard) 
 จ านวน 10 ตัวช้ีวัด ได้แก่ ตัวช้ีวัด 1.3, 2.1, 2.4, 2.5.1, 2.5.2 3.1, 3.2, 3.7, 
 4.1, 4.5 
 ตัวช้ีวัด 1.3 ความพึงพอใจของผู้จ้างงาน/ผู้ประกอบการ/ผู้ใช้บัณฑติ 
 ตัวช้ีวัด 2.1 มีการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่องค์การเรียนรู้QA 
   (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 

 สถานส่งเสริมและพัฒนาระบบสารสนเทศ 
  เพื่อการจัดการ (SUT-MIS) 

 ตัวช้ีวัด 2.4 จ านวนผลงานวิจัยสถาบันที่แล้วเสร็จในรอบ 3 ปีท่ีน าไปใช้ 
   ประโยชน์ในการพัฒนามหาวิทยาลัยในรอบป ี

- ข้อมูล 4.1, 4.2 
- ข้อมูล 4.4 (4.5) 

 ส่วนบริหารสินทรัพย์ 

ตัวช้ีวัด 2.5 จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์ 
2.5.1 จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจด/ยื่นจด

ทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาในรอบปี 
- ข้อมูล 4.2 
- ข้อมูล 4.4 (2.5.1, 2.5.2) 

2.5.2 จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ให้ใช้สิทธ์ิในเชิง
พาณิชย์ท้ังที่ก่อให้เกิดรายได้และไม่เกิดรายได ้

  ตัวช้ีวัด 3.1 ร้อยละของเงินรายได้อื่นของมหาวิทยาลัยต่อเงินงบประมาณแผ่นดิน 
  ตัวช้ีวัด 3.2 ร้อยละของเงินรายได้อื่นของมหาวิทยาลัยต่องบด าเนินการจาก 

   งบประมาณแผ่นดิน 

  ตัวช้ีวัด 3.7 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณQA 
   (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 

  ตัวช้ีวัด 4.1 การวางแผนปฏิบตัิการประจ าปีทีส่อดคล้องกับแผนกลยุทธ์และ 
   การปฏิบัตติามแผนปฏิบตัิการประจ าป ี

  ตัวช้ีวัด 4.5 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจQA 
   (ระบบสารสนเทศด้านการบริหารจัดการ)  

  (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 
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ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล รายการข้อมูล 
5. รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาการสอนและ
 สนับสนุนการเรียนรู ้
 (หน่วยงาน  : ศูนย์บรรณสารและสื่อการ 
  ศึกษา ศูนย์นวัตกรรมและ 
  เทคโนโลยีการศึกษา สถาน 
  พัฒนาคณาจารย์) 

5.1 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามมติ/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (โครงการระยะยาว เรื่องเชิงนโยบาย และมติ/
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะอื่นๆ) (ณ สิ้นไตรมาส 4) 

5.2 ข้อมูลการประเมินผลงานในรอบปี ประเมินตามกรอบ BSC (Balanced Scorecard) 
 จ านวน 2 ตัวช้ีวัด ได้แก่ ตัวช้ีวัด 1.1, 4.5 

 รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาการสอนฯ 
- ข้อมูล 5.1 

ตัวช้ีวัด 1.1 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อประสิทธิภาพการสอนของคณาจารย์ 
ตัวช้ีวัด 4.5 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจQA 

 ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา 
- ข้อมูล 5.2 (4.5 : ระบบสารสนเทศ

ด้านการเรียนการสอน) 
 ศูนย์นวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา  

- ข้อมูล 5.2 (4.5 : ระบบสารสนเทศ 
  ด้านการเรียนการสอน) 

   (ระบบสารสนเทศด้านการเรยีนการสอน)  
   (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 

 สถานพัฒนาคณาจารย ์
  - ข้อมูล 5.2  (1.1) 

 

6. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
 (หน่วยงาน :  ส่วนกิจการนักศึกษา)  

 รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
- ข้อมูล 6.1  
- ข้อมูล 6.2 (2.9, 4.4) 

 ส่วนกจิการนักศึกษา 
- ข้อมูล 6.1 
- ข้อมูล 6.2 (1.2, 1.7, 2.9, 3.6, 4.4) 

 

6.1 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามมติ/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (โครงการระยะยาว เรื่องเชิงนโยบาย และมติ/
ข้อสังเกต/ขอ้เสนอแนะอื่นๆ) (ณ สิ้นไตรมาส 4) 

6.2 ข้อมูลการประเมินผลงานในรอบปี ประเมินตามกรอบ BSC (Balanced Scorecard) 
 จ านวน 5 ตัวช้ีวัด ได้แก ่ตัวช้ีวัด 1.2, 1.7, 2.9, 3.6, 4.4 

ตัวช้ีวัด 1.2 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อกิจกรรมนักศึกษาที่เข้าร่วม 
ตัวช้ีวัด 1.7 ความพึงพอใจของผูร้ับบริการด้านการทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวช้ีวัด 2.9 ระดับความส าเร็จของการส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและ 
  วัฒนธรรมQA 
  (ใช้ข้อมูลจากการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556) 
ตัวช้ีวัด 3.6 ความเพียงพอของทุนการศึกษา 
ตัวช้ีวัด 4.4 ความโปร่งใสตรวจสอบได้ในระบบบริหารและจัดการ และการก ากับ
  ดูแลด้านคุณธรรม จริยธรรม : นักศึกษา 

7. รองอธิการบดีฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์กับ
 องค์กรชุมชน 
 (หน่วยงาน :  ศูนย์กิจการนานาชาต ิ
      ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนา 
      อาชีพ โรงพยาบาล มทส.  

7.1 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามมติ/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (โครงการระยะยาว เรื่องเชิงนโยบาย และมติ/
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะอื่นๆ) (ณ สิ้นไตรมาส 4) 

      เทคโนธาน ีส่วนประชาสัมพันธ์ 
      ฟารม์มหาวิทยาลยั) 

 รองอธิการบดีฝ่ายพันธกิจสัมพันธ์ฯ 
- ข้อมูล 7.1, 7.2 
- ข้อมูล 7.3 (4.8) 

 ศูนย์กิจการนานาชาต ิ
- ข้อมูล 7.2 

 ศูนย์สหกิจศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
- ข้อมูล 7.2 
- ข้อมูล 7.3 (1.4) 

 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
- ข้อมูล 7.2 

7.2 ข้อมูลผลการด าเนินงานของอธิการบดี ตามวิสัยทัศน์ นโยบาย และแนวทางการ
บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (มทส.) ตามเป้าหมายการด าเนินงานท่ี
คาดหวังในช่วงการด ารงต าแหน่งของอธิการบดี เป้าหมายปีที่ 1 (1 ตุลาคม พ.ศ. 
2556 – 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 

7.3 ข้อมูลการประเมินผลงานในรอบปี ประเมินตามกรอบ BSC (Balanced Scorecard)     
จ านวน 6 ตัวช้ีวัด ได้แก ่ตัวช้ีวัด 1.4, 1.5, 1.6, 2.5.2, 2.6, 4.8 
ตัวช้ีวัด 1.4 ร้อยละของนักศึกษาท่ีไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการไดร้ับ
  ผลการประเมินการปฏิบตัิงานในระดับดมีาก 
ตัวช้ีวัด 1.5 ความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม สัมมนาต่อการบริการวิชาการที่จดั
ตัวช้ีวัด 1.6 ความพึงพอใจของผู้รบับรกิารในการปรับแปลง ถ่ายทอดและพัฒนา  
  เทคโนโลยี 
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ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล/รายการข้อมูล 
ส าหรับการประเมินผลงานมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

(1 ตุลาคม พ.ศ. 2556 – 30 กันยายน พ.ศ. 2557) 

ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล รายการข้อมูล 
 เทคโนธาน ี

- ข้อมูล 7.1 
- ข้อมูล 7.3 (1.5, 1.6, 2.5.2, 2.6) 

ตัวช้ีวัด 2.5 จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์ 
  2.5.2 จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ให้ใช้สิทธ์ิในเชิง
   พาณิชย์ท้ังที่ก่อให้เกิดรายได้และไม่เกิดรายได ้

 ส่วนประชาสัมพันธ์ 
- ข้อมูล 7.1 
- ข้อมูล 7.3 (4.8) 

ตัวช้ีวัด 2.6 จ านวนงานวิจัยหรือองค์ความรู้หรือสิ่งประดิษฐ์หรือนวัตกรรมที่  
  น ามาให้บริการด้านการปรับแปลงถ่ายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี
  ที่เช่ือมโยงกับภาคอุตสาหกรรมและชุมชน 

 ฟาร์มมหาวิทยาลัย 
- ข้อมูล 7.1 

ตัวช้ีวัด 4.8 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการที่มีส่วนร่วมต่อการรับผิดชอบต่อสังคม 
  (University Social Responsibility; USR) ต่อจ านวนกิจกรรม/โครงการ
  ที่ก าหนดไว้ในแผน 

8. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย 
 (หน่วยงาน :  ส านักงานสภามหาวิทยาลัย) 

 รองอธิการบดฝี่ายกจิการสภามหาวิทยาลยั 
- ข้อมูล 8.1 (4.2, 4.6) 

 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
- ข้อมูล 8.1 
- ข้อมูล 8.2 (4.2, 4.6) 

8.1 ข้อมูลผลการด าเนินงานตามมติ/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน คณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน และคณะกรรมการ
ส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (โครงการระยะยาว เรื่องเชิงนโยบาย และมติ/
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะอื่นๆ) (ณ สิ้นไตรมาส 4) 

8.2 ข้อมูลการประเมินผลงานในรอบปี ประเมินตามกรอบ BSC (Balanced Scorecard) 
จ านวน 2 ตัวช้ีวัด ได้แก ่ตัวช้ีวัด 4.2, 4.6 

 ตัวช้ีวัด 4.2 ประสิทธิภาพและ ประสิทธิผลของระบบการติดตาม ตรวจสอบ 
    และประเมินผลงาน 
 ตัวช้ีวัด 4.6 ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานตามข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ 
    และมติของคณะกรรมการ 

 


