
 

 

ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ว่าด้วย การติดตามและประเมินผลงาน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
กําหนดโครงสร้าง และองค์ประกอบของคณะกรรมการ ดังนี้ 

หมวด  ๒   โครงสร้าง และองค์ประกอบของคณะกรรมการ 

ข้อ ๗ ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นคณะหนึ่ง ประกอบด้วยกรรมการ
จํานวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินห้าคน ดังนี้ 

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิที่ไม่มีหน้าที่ในการบริหารงานของ
มหาวิทยาลัย เป็นประธานกรรมการ 

(๒) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ จํานวนสองถึงสี่คน เป็นกรรมการ โดยในคณะกรรมการที่
แต่งตั้งขึ้นอย่างน้อยหนึ่งคนควรมีความรู้ ประสบการณ์ หรือความเชี่ยวชาญด้านการติดตามและประเมินผลงาน หนึ่งคน
เป็นผู้ที่มีความรู้ หรือความเชี่ยวชาญด้านการศึกษา ในระดับอุดมศึกษา และอีกหนึ่งคนควรเป็นผู้ที่มีความรู้ หรือ
ความเชี่ยวชาญด้านการบริหาร หรือระบบงาน 

(๓) รองอธิการบดีที่ปฏิบัติหน้าที่ด้านกิจการสภามหาวิทยาลัย เป็นเลขานุการ  
(๔) หัวหน้าสํานักงานสภามหาวิทยาลัย เป็นผู้ช่วยเลขานุการ  

ข้อ ๘ ให้ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ ๓ ปี นับ
จากวันที่สภามหาวิทยาลัยมีมติแต่งตั้ง 

ในกรณีที่สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นในระหว่างที่กรรมการ ซึ่ง
แต่งตั้งไว้แล้วยังมีวาระอยู่ในตําแหน่ง ให้ผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการเพ่ิมขึ้น อยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระที่
เหลืออยู่ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้แต่งตั้งไว้แล้ว 

เมื่อครบกําหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง หากยังมิได้มีการแต่งตั้งประธานกรรมการหรือ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจากตําแหน่งตามวาระนั้น 
อยู่ในตําแหน่งเพ่ือดําเนินงานต่อไปจนกว่าประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งตั้งใหม่เข้า
รับหน้าที่ 

ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจากตําแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งตั้งอีก
ได้แต่จะดํารงตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 

ข้อ ๙ นอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามวาระ ประธานและกรรมการพ้นจากตําแหน่งเมื่อ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) พ้นจากตําแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
(๔) มีความประพฤติเสื่อมเสียอันกระทบต่อชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยและ 

สภามหาวิทยาลัยมีมติให้ถอดถอนจากตําแหน่ง 
การเปลี่ยนแปลงผู้ดํารงตําแหน่งประธานไม่มีผลต่อการดํารงตําแหน่งของกรรมการ

คนอ่ืน การพ้นจากตําแหน่งตาม (๓) ไม่ใช้บังคับกับกรรมการที่แต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ 
 
 

โครงสร้าง และองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลงาน 



ข้อ ๑๐ ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งก่อนวาระให้
แต่งตั้งผู้ อ่ืนดํารงตําแหน่งแทน เว้นแต่วาระของประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเหลือไม่ถึง 
เก้าสิบวันจะไม่แต่งตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิแทนก็ได้ และให้ผู้ได้รับแต่งตั้งแทนตําแหน่งที่
ว่าง อยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งได้แต่งตั้งไว้แล้ว 

ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งก่อนวาระให้
คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการทั้งหมดที่มีอยู่จนกว่าจะมีการแต่งตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิตามความในวรรคหนึ่ง และในกรณีที่ประธานกรรมการพ้นจากตําแหน่งก่อนวาระ ให้กรรมการที่
เหลือเลือกกรรมการคนหนึ่งทําหน้าที่ประธานกรรมการเป็นการชั่วคราว 
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