การติดตามผลการดำเนินงานตามข้อสังเกต  ข้อเสนอแนะ  และมติของสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
ปี พ.ศ. 2547 – 2551

1

การติดตามผลการดำเนินงานตามมติของสภามหาวิทยาลัยและคณะกรรมการประจำสภามหาวิทยาลัย โดยหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัยไตรมาส 2
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
สสม.1-3

ปี พ.ศ. 2567 - 2568
	ลำดับ
ที่
	สภามหาวิทยาลัย
เรื่อง/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ/มติ
	ผลการดำเนินงาน ณ ไตรมาส 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2567)
	(โปรดระบุ)
ข้อมูลผลการดำเนินงาน ณ ไตรมาส 2 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)
	(โปรดระบุ)
กรอบเวลาที่จะดำเนินการให้แล้วเสร็จและรายละเอียด Milestone
	(โปรดระบุ)
ระดับวิกฤตที่
มีผลกระทบต่อมหาวิทยาลัย
	(โปรดระบุ)
สรุปผลการดำเนินงาน

	
	
	
	
	
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	1 คะแนน
	2 คะแนน
	3 คะแนน
	4 คะแนน
	5 คะแนน

	
	การประชุมครั้งที่ 7/2567 วันที่ 22 สิงหาคม 2567
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการเฉพาะกิจจัดทำ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. 2567
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ
	10. สำนักงานสภามหาวิทยาลัยในฐานะฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยได้ดำเนินการติดตามเรื่องดังกล่าว
อีกครั้ง เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ. 2567 โดยสืบค้นทางออนไลน์ผ่านเว็บไซต์ราชกิจจานุเบกษา พบว่ายังไม่มีการประกาศในราชกิจจานุเบกษา โดยฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยจะดำเนินการติดตามอย่างต่อเนื่องและจะแจ้งสภามหาวิทยาลัยต่อไป
(ไตรมาส 1 สรุปผลการดำเนินงานได้ 3 คะแนน)
	(รองอธิการบดีฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยโดยหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย)
	กรอบเวลาที่จะดำเนินการให้แล้วเสร็จ : 
30 กันยายน 2568

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	เห็นควรให้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยติดตามเรื่องที่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือที่ อว 0203.4/ว 24904 ลงวันที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2566 เรื่อง แจ้งมติคณะกรรมการการอุดมศึกษา และซักซ้อมความเข้าใจการปฏิบัติตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา และที่แก้ไขเพิ่มเติม ว่ากระบวนการอยู่ในขั้นตอนใดและมีการประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อใด  หากมีการประกาศในราชกิจจานุเบกษาจะได้นำแนวปฏิบัติมาพิจารณาในการปรับปรุงแก้ไขข้อบังคับที่เกี่ยวข้องตามขั้นตอนต่อไป
	
	
	รายละเอียด Milestone
1) ดำเนินการติดตามทุกเดือน
2) หากประกาศในราชกิจจานุเบกษาจะแจ้งสภามหาวิทยาลัยต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	มติที่ประชุม
1) มอบให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยจัดทำวาระเรื่องการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในการประชุมครั้งถัดไปให้มหาวิทยาลัยรับข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะเพื่อพิจารณาดำเนินการต่อไป
2) มอบให้เลขานุการสภาวิชาการดำเนินการเสนอสภาวิชาการเพื่อเลือกกรรมการสภาวิชาการตามข้อ 6 (4) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ว่าด้วย การสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2565...
3) ให้มหาวิทยาลัยรับข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะเพื่อพิจารณาดำเนินการต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	[bookmark: _Hlk159589367][bookmark: _Hlk167976223][bookmark: _Hlk159590768]ลำดับที่
	สภามหาวิทยาลัย
เรื่อง/ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ/มติ
	(โปรดระบุ)
ข้อมูลผลการดำเนินงาน ณ ไตรมาส 2ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(ณ วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568)
	(โปรดระบุ)
กรอบเวลาที่จะดำเนินการให้แล้วเสร็จและรายละเอียด Milestone
	(โปรดระบุ)
ระดับวิกฤตที่
มีผลกระทบต่อมหาวิทยาลัย
	(โปรดระบุ)
สรุปผลการดำเนินงาน

	
	
	
	
	ระดับ 1
	ระดับ 2
	ระดับ 3
	1 คะแนน
	2 คะแนน
	3 คะแนน
	4 คะแนน
	5 คะแนน

	
	การประชุมครั้งที่ 1/2568 วันที่ 11 มกราคม 2568
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	ขออนุมัติ (ร่าง) เป้าหมายและทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ในระยะ 4 ปีข้างหน้า (พ.ศ. 2569-2572)
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ
	(รองอธิการบดีฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย โดยหัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย)
	กรอบเวลาที่จะดำเนินการให้แล้วเสร็จ : 

รายละเอียด Milestone
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	มหาวิทยาลัยควรมีการกำหนดเป้าหมายโดยคำนึงถึงมุมมองในระยะยาว ดังนี้
(1) มหาวิทยาลัยควรคำนึงถึงเป้าหมายในลักษณะ futurism development ทั้งหมดในหลายมิติ เนื่องจากในปัจจุบันมีความท้าทายและการ disrupt ที่เกิดขึ้นสูงมาก ดังนั้นมหาวิทยาลัยจะต้องมีการพัฒนาทางด้านบุคลากร บัณฑิต หลักสูตร และอื่น ๆ ที่มีความจำเป็นให้เตรียมพร้อมรับกับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต
(2) มหาวิทยาลัยควรคำนึงถึงเป้าหมายในมิติของความยั่งยืน รวมถึงหาช่องทางที่มหาวิทยาลัยจะสามารถเข้าไป incorporate กับหน่วยงานอื่น ๆ
(3) มหาวิทยาลัยควรคำนึงถึงเป้าหมายในการ transform มหาวิทยาลัย โดยเฉพาะในเรื่อง digital ต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็น E-learning, block course หรือ transdiciplinary
(4) มหาวิทยาลัยควรมีการกำหนดรายละเอียดของตัวชี้วัดในเชิงตัวเลขที่ไม่กว้างมากเกินไป และไม่ใช่ในเชิงพรรณนามากเกินไป
(5) มหาวิทยาลัยควรมีการจัดทำ strategic partnership ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	มติที่ประชุม 
1) [bookmark: _Hlk186796878]อนุมัติเป้าหมายและทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ในระยะ 4 ปีข้างหน้า (พ.ศ. 2569-2572) โดยให้ทบทวนตามข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ และมอบให้ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยนำ (ร่าง) เป้าหมายและทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ในระยะ 4 ปีข้างหน้า (พ.ศ. 2569-2572) ที่เสนอ พร้อมด้วยข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะและมติของวาระนี้ และเอกสารตามที่ระบุในข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ข้อ 1) รวมทั้งเอกสาร Vision “SUT 2030” โดยนายสมเกียรติ อนุราษฎร์ ส่งให้คณะกรรมการสรรหาอธิการบดีเพื่อดำเนินการตามหน้าที่ต่อไป
2) ให้มหาวิทยาลัยรับข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะเพื่อพิจารณาดำเนินการต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





หมายเหตุ  :  1) ระดับวิกฤตที่มีผลกระทบต่อมหาวิทยาลัย  :  ระดับ 1-มีผลกระทบต่อมหาวิทยาลัยน้อย   ระดับ 2-มีผลกระทบต่อมหาวิทยาลัยปานกลาง   ระดับ 3-มีผลกระทบต่อมหาวิทยาลัยมาก
2) เกณฑ์การให้คะแนน :  5 คะแนน-ดำเนินการได้จนเกิดผลลัพธ์และผลกระทบที่มีคุณค่าชัดเจน   4 คะแนน-ดำเนินการได้สูงกว่าเป้าหมายอย่างเห็นได้ชัด   3 คะแนน-ดำเนินการได้ตามเป้าหมาย
2 คะแนน-ดำเนินการบ้างแล้ว แต่ยังไม่บรรลุเป้าหมายที่กำหนด   1 คะแนน-เพิ่งเริ่มดำเนินการ ผลสำเร็จต่ำกว่าเป้าหมายมาก	1/4
